LIREX

Sozialversicherungsbeitrage

AHV/IVIFAK/EO/ALV auf Einkommen aus unselbsténdiger 2025 2026 AN AG

Erwerbstatigkeit

AHV (Alters- und Hinterlassenenversicherung) 8.70% 8.70% 4.35% 4.35%
IV (Invalidenversicherung) 1.40% 1.40% 0.70% 0.70%
EO (Erwerbsersatzordnung) 0.50% | 0.50% 0.25% 0.25%
Total auf dem Bruttolohn 10.60% 10.60% 5.30% 5.30%

* Arbeitnehmende / **Arbeitgeber

FAK (Familienausgleichskasse): In der Landwirtschaft 2 %, wird nur dem Arbeitgeber belastet. Ausserhalb
der Landwirtschaft ist der Beitrag abhangig von der Ausgleichskasse, dieser wird nur dem Arbeitgeber belas-
tet (Ausnahme, im Kanton Wallis mussen sich die Arbeitnehmenden an der Finanzierung beteiligen).

ALV (Arbeitslosenversicherung) bis CHF 148200 220% 2.20% 1.10% 1.10%

Die Beitrage sind vom Arbeitgebenden an die Ausgleichskasse zu entrichten.

Die Beitragspflicht endet grundsatzlich mit der Aufgabe der Erwerbstatigkeit. Wenn Personen die Erwerbsta-
tigkeit vor Erreichen des Referenzalters aufgeben, mussen sie als Nichterwerbstatige weiterhin Beitrdge ent-
richten. Bleiben Personen Uber das Referenzalter hinaus erwerbstatig, sind sie weiterhin beitragspflichtig,
kénnen aber von einem Freibetrag profitieren.

Fur erwerbstatige AHV-Rentnerinnen und -Rentner gilt ein Freibetrag von CHF 16'800. Auf geringfiigigen
Entgelten (Nebenerwerb) belauft sich die Freigrenze auf CHF 2'500.

AHV/IV/EO auf Einkommen aus selbstédndiger Erwerbstitigkeit 2025 2026
Steigende Beitragsskala:

Einkommensuntergrenze 10’100 = 10’100
Einkommensobergrenze 60’500 60’500
minimaler Beitragssatz 5.371% 5.3711%
maximaler Beitragssatz (ab Einkommensobergrenze) 10.00% = 10.00%

Selbstandigerwerbende entrichten keine Beitrdge an die ALV.

FAK (Familienausgleichskasse): Selbstandigerwerbende nur bis zu einem Einkommen von CHF 148 200.—
pro Jahr.
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Unfallversicherung

Maximal versicherter Lohn gemass UVG

Krankentaggeldversicherung

gemass versichertem Lohn

Grenzbetrage gemass BVG (2. Saule)

Eintrittsschwelle (Mindestlohn)

Koordinationsabzug

Minimal (koordinierter) versicherter Lohn

Maximal (koordinierter) versicherter Lohn

Maximal anrechenbarer Jahreslohn (oberer Grenzbetrag)

Vom Bundesrat beschlossener Mindestzinssatz fiir das Obligatorium

Gebundene Selbstvorsorge (Saule 3a)

Maximale Einzahlung mit 2. Saule
Maximale Einzahlung ohne 2. Saule (max. 20% vom Erwerbseinkommen)

Rente aus AHV (1. Séule)

Minimale volle AHV-Jahresrente (inkl. 13. Rente ab 2026)
Maximale volle AHV-Jahresrente (inkl. 13. Rente ab 2026)
Maximale volle AHV-Ehepaarjahresrente (inkl. 13. Rente ab 2026)

Im Dezember 2026 wird erstmals die 13. Altersrente ausbezahlt.

Mehrwertsteuersatze

Normalsatz
Sondersatz fur Beherbergungsleistungen
Reduzierter Satz

2025

148'200

2025

variabel

2025

22’680
26’460
3780
64'260
90’720
1.25%

2025

7258
36'288

2025

15’120
30'240
45’360

2025

8.1%
3.8%
2.6%

2026

148°200

2026

variabel

2026

22’680
26’460
3’780
64’260
90’720
1.25%

2026

7258
36’288

2026

16’380

32’760
49’140

2026

8.1%

3.8%
2.6%
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